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MARCHÉS PUBLICS - PARTENARIAT PUBLIC-PRIVÉ - COMMANDE PUBLIQUE

CODE THÈME DE FORMATION AVRIL MAI JUIN

MPC02 Management et Pilotage des Contrats de Partenariats Public-Privé (PPP) : Structuration,
Exécution et Gouvernance

06 Avr - 19 Avr
Casablanca

04 Mai - 17 Mai
Tunis

01 Juin - 14 Juin
Casablanca

MPC03 Passation et Exécution des Marchés Publics selon les Directives des Bailleurs de Fonds
(BM, BAD, FIDA, BID, AFD, BADEA)

13 Avr - 26 Avr
Abidjan

11 Mai - 24 Mai
Casablanca

08 Juin - 21 Juin
Casablanca

MPC06 Accords-Cadres et Nouveaux Outils Contractuels : Flexibilité et Optimisation de la
Commande Publique

20 Avr - 03 Mai
Casablanca

18 Mai - 31 Mai
Casablanca

15 Juin - 28 Juin
Dubaï

MPC07 Prévention, Gestion et Règlement des Litiges dans les Marchés Publics
06 Avr - 19 Avr

Casablanca
04 Mai - 17 Mai

Casablanca
01 Juin - 14 Juin

Lomé

MPC08 Suivi, Contrôle et Évaluation de l'Exécution des Marchés Publics : Performance et
Redevabilité

13 Avr - 26 Avr
Casablanca

11 Mai - 24 Mai
Casablanca

08 Juin - 21 Juin
Paris

MPC11 Audit, Contrôle Interne et Gouvernance des Marchés Publics
20 Avr - 03 Mai

Bruxelles
18 Mai - 31 Mai

Casablanca
15 Juin - 28 Juin

Casablanca

MPC14 Gouvernance et IA dans la Dématérialisation des Marchés Publics : Bonnes Pratiques et
Sécurisation

06 Avr - 19 Avr
Casablanca

04 Mai - 17 Mai
Casablanca

01 Juin - 14 Juin
Istanbul

GESTION DES PROJETS ET DES PROGRAMMES DE DÉVELOPPEMENT

CODE THÈME DE FORMATION AVRIL MAI JUIN

GPD01 Coordination Stratégique des Projets et Programmes de Développement : Leadership et
Gouvernance avec les Bailleurs

06 Avr - 19 Avr
Casablanca

04 Mai - 17 Mai
Casablanca

01 Juin - 14 Juin
Bruxelles

GPD04 Suivi-Évaluation Axé sur les Résultats (S&E;) : Approches, Méthodes et Outils Modernes
13 Avr - 26 Avr

Casablanca
11 Mai - 24 Mai

Casablanca
08 Juin - 21 Juin

Istanbul

GPD05 Analyse Économique et Financière des Projets et Programmes de Développement
20 Avr - 03 Mai

Kigali
18 Mai - 31 Mai

Casablanca
15 Juin - 28 Juin

Casablanca

GPD07 Gestion Environnementale et Sociale des Projets : Évaluation d'Impact et Conformité aux
Standards des Bailleurs

06 Avr - 19 Avr
Casablanca

04 Mai - 17 Mai
Casablanca

01 Juin - 14 Juin
Tunis

GPD11 Coordination et Management de la Performance dans les Projets selon les Standards des
Bailleurs de Fonds

13 Avr - 26 Avr
Casablanca

11 Mai - 24 Mai
Abidjan

08 Juin - 21 Juin
Casablanca

GPD13 Suivi-Évaluation d'Impact : Indicateurs, Outils Numériques et Intelligence Artificielle
20 Avr - 03 Mai

Casablanca
18 Mai - 31 Mai

Dubaï
15 Juin - 28 Juin

Casablanca
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GESTION DES PROJETS ET DES PROGRAMMES DE DÉVELOPPEMENT

CODE THÈME DE FORMATION AVRIL MAI JUIN

GPD15 Gouvernance, Éthique et Redevabilité dans la Gestion des Projets Financés par les Bailleurs
de Fonds

06 Avr - 19 Avr
Lomé

04 Mai - 17 Mai
Casablanca

01 Juin - 14 Juin
Casablanca

FINANCES PUBLIQUES & GESTION FINANCIÈRE

CODE THÈME DE FORMATION AVRIL MAI JUIN

FPGF02 Programmation des Investissements Publics (PIP) et Optimisation du Portefeuille dans le
Cadre des Budgets-Programmes

06 Avr - 19 Avr
Casablanca

04 Mai - 17 Mai
Casablanca

01 Juin - 14 Juin
Dubaï

FPGF03 Gouvernance Budgétaire et Qualité des Dépenses Publiques : Contrôle, Transparence et
Performance

13 Avr - 26 Avr
Casablanca

11 Mai - 24 Mai
Lomé

08 Juin - 21 Juin
Casablanca

FPGF06 Tableau des Opérations Financières de l'État (TOFE) : Conception, Analyse et Utilisation
Stratégique

20 Avr - 03 Mai
Casablanca

18 Mai - 31 Mai
Paris

15 Juin - 28 Juin
Casablanca

FPGF09 Contrôle Financier et Pilotage de la Performance dans le Secteur Public
06 Avr - 19 Avr

Bruxelles
04 Mai - 17 Mai

Casablanca
01 Juin - 14 Juin

Casablanca

FPGF11 Gestion Financière et Procédures de Décaissement des Projets Financés par les Bailleurs
de Fonds

13 Avr - 26 Avr
Casablanca

11 Mai - 24 Mai
Casablanca

08 Juin - 21 Juin
Istanbul

FPGF14 Prospective, Planification, Programmation, Budgétisation et Suivi-Évaluation (PPPBSE)
20 Avr - 03 Mai

Casablanca
18 Mai - 31 Mai

Casablanca
15 Juin - 28 Juin

Kigali

COMPÉTENCES EN FINANCE & NOUVELLES TECHNOLOGIES

CODE THÈME DE FORMATION AVRIL MAI JUIN

CFNT01 Gouvernance Financière et Comité d'Audit : Rôle Stratégique, Responsabilités et Meilleures
Pratiques

06 Avr - 19 Avr
Kigali

04 Mai - 17 Mai
Casablanca

01 Juin - 14 Juin
Casablanca

CFNT03 Audit Interne : Maîtriser les Nouvelles Normes Professionnelles et les Exigences des Projets
BM

13 Avr - 26 Avr
Casablanca

11 Mai - 24 Mai
Casablanca

08 Juin - 21 Juin
Tunis

CFNT04 Audit Interne Intelligent : Normes, Techniques et Intégration des Outils Numériques selon les
Standards IIA

20 Avr - 03 Mai
Casablanca

18 Mai - 31 Mai
Casablanca

15 Juin - 28 Juin
Abidjan

CFNT06 Audit, Contrôle et Inspection des Services Publics : Approche Axée sur la Performance et la
Conformité

06 Avr - 19 Avr
Casablanca

04 Mai - 17 Mai
Casablanca

01 Juin - 14 Juin
Dubaï

CFNT07 Gestion des Finances Publiques et Audit Interne : Performance, Conformité et Traçabilité
13 Avr - 26 Avr

Lomé
11 Mai - 24 Mai

Casablanca
08 Juin - 21 Juin

Casablanca
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COMPÉTENCES EN FINANCE & NOUVELLES TECHNOLOGIES

CODE THÈME DE FORMATION AVRIL MAI JUIN

CFNT09 Recouvrement des Créances et Voies d'Exécution selon les Cadres OHADA et CEMAC
20 Avr - 03 Mai

Casablanca
18 Mai - 31 Mai

Casablanca
15 Juin - 28 Juin

Paris

RESSOURCES HUMAINES - DÉVELOPPEMENT PERSONNEL - ÉDUCATION

CODE THÈME DE FORMATION AVRIL MAI JUIN

RHDE01 Gestion Stratégique du Capital Humain et Performance Organisationnelle
06 Avr - 19 Avr

Casablanca
04 Mai - 17 Mai

Casablanca
01 Juin - 14 Juin

Paris

RHDE08 Soft Skills et Hard Skills : Accélérer le Développement des Compétences Clés pour la
Performance

13 Avr - 26 Avr
Bruxelles

11 Mai - 24 Mai
Casablanca

08 Juin - 21 Juin
Casablanca

SECRÉTARIAT - ASSISTANAT - DOCUMENTATION & ARCHIVAGE

CODE THÈME DE FORMATION AVRIL MAI JUIN

SADA02 Conception, Mise en Place et Pilotage d'un Système d'Archivage Électronique et de Gestion
Documentaire (GED)

06 Avr - 19 Avr
Casablanca

04 Mai - 17 Mai
Abidjan

01 Juin - 14 Juin
Casablanca

SADA04 Efficacité Professionnelle et Gestion du Temps pour les Assistant(e)s de Direction
13 Avr - 26 Avr

Casablanca
11 Mai - 24 Mai

Dubaï
08 Juin - 21 Juin

Casablanca

MANAGEMENT & PERFORMANCE

CODE THÈME DE FORMATION AVRIL MAI JUIN

MP02 Management Stratégique et Gestion de la Diversité : Diriger avec Intelligence Émotionnelle
et Interculturelle

06 Avr - 19 Avr
Casablanca

04 Mai - 17 Mai
Casablanca

01 Juin - 14 Juin
Istanbul

MP04 Conduite du Changement et Agilité Organisationnelle : Outils, Stratégies et Communication
Efficace

13 Avr - 26 Avr
Casablanca

11 Mai - 24 Mai
Casablanca

08 Juin - 21 Juin
Kigali

MP06 Développer son Leadership Personnel et Managérial : Pratiques, Postures et Influence
Positive

20 Avr - 03 Mai
Casablanca

18 Mai - 31 Mai
Casablanca

15 Juin - 28 Juin
Tunis
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COMMUNICATION - MARKETING - COMMERCIAL

CODE THÈME DE FORMATION AVRIL MAI JUIN

CMC01 Communication Gouvernementale et Institutionnelle à l'ère du Numérique : Stratégie,
Transparence et Influence

06 Avr - 19 Avr
Lomé

04 Mai - 17 Mai
Casablanca

01 Juin - 14 Juin
Casablanca

CMC04 Communication de Crise et Gestion de la Réputation : Médias, Réseaux Sociaux et
Communication Digitale

13 Avr - 26 Avr
Casablanca

11 Mai - 24 Mai
Casablanca

08 Juin - 21 Juin
Paris

INTELLIGENCE ARTIFICIELLE POUR L'EFFICACITÉ ET LA PRISE DE DÉCISION

CODE THÈME DE FORMATION AVRIL MAI JUIN

IAEPD01 Intelligence Artificielle Appliquée à la Gouvernance Publique et à la Performance
Institutionnelle

06 Avr - 19 Avr
Casablanca

04 Mai - 17 Mai
Tunis

01 Juin - 14 Juin
Casablanca

IAEPD02 Analyse Prédictive et Gestion des Risques : Anticiper les Crises et Fiabiliser la Prise de
Décision

13 Avr - 26 Avr
Abidjan

11 Mai - 24 Mai
Casablanca

08 Juin - 21 Juin
Casablanca

IAEPD05 Collecte, Traitement et Analyse des Données Massives : de la Donnée Brute à la Décision
Stratégique

20 Avr - 03 Mai
Casablanca

18 Mai - 31 Mai
Casablanca

15 Juin - 28 Juin
Dubaï

IAEPD08 Modèles de Langage (LLM) et IA Générative : Conception de Rapports et Notes de
Synthèse Automatisées

06 Avr - 19 Avr
Casablanca

04 Mai - 17 Mai
Casablanca

01 Juin - 14 Juin
Lomé

IAEPD09 Data-Driven Decision Making : Construire une Culture de la Donnée pour la Performance
Publique

13 Avr - 26 Avr
Casablanca

11 Mai - 24 Mai
Casablanca

08 Juin - 21 Juin
Paris

IAEPD12 Intelligence Artificielle et Transformation Organisationnelle : Leadership et Conduite du
Changement

20 Avr - 03 Mai
Bruxelles

18 Mai - 31 Mai
Casablanca

15 Juin - 28 Juin
Casablanca

GOUVERNANCE & MODERNISATION DES ADMINISTRATIONS

CODE THÈME DE FORMATION AVRIL MAI JUIN

GMA01 Modernisation de l'Administration Publique et Conduite du Changement : Vers une
Gouvernance Agile et Numérique

06 Avr - 19 Avr
Casablanca

04 Mai - 17 Mai
Casablanca

01 Juin - 14 Juin
Bruxelles

GMA03 Management de la Performance Publique : Contrôle de Gestion, Indicateurs et Culture du
Résultat

13 Avr - 26 Avr
Casablanca

11 Mai - 24 Mai
Casablanca

08 Juin - 21 Juin
Istanbul
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BANQUE - FINANCE ISLAMIQUE - MICROFINANCE

CODE THÈME DE FORMATION AVRIL MAI JUIN

BFIM01 Gouvernance des Risques Bancaires et Conformité Réglementaire : Anticiper, Prévenir et
Maîtriser les Vulnérabilités

06 Avr - 19 Avr
Casablanca

04 Mai - 17 Mai
Casablanca

01 Juin - 14 Juin
Dubaï

BFIM02 Digitalisation des Paiements dans l'UEMOA et la CEMAC : Moteur d'Inclusion Financière et
d'Innovation

13 Avr - 26 Avr
Casablanca

11 Mai - 24 Mai
Lomé

08 Juin - 21 Juin
Casablanca

DROIT - DIPLOMATIE - PARLEMENT

CODE THÈME DE FORMATION AVRIL MAI JUIN

DDP04 Diplomatie Bilatérale et Multilatérale : Fonctionnement des Missions et Négociation
Internationale

06 Avr - 19 Avr
Kigali

04 Mai - 17 Mai
Casablanca

01 Juin - 14 Juin
Casablanca

DDP08 Négociation Diplomatique et Médiation Internationale : Stratégies, Postures et Outils de
Gestion des Crises

13 Avr - 26 Avr
Casablanca

11 Mai - 24 Mai
Casablanca

08 Juin - 21 Juin
Tunis

ENVIRONNEMENT - DÉVELOPPEMENT DURABLE - CHANGEMENT CLIMATIQUE

CODE THÈME DE FORMATION AVRIL MAI JUIN

EDDCC01 Gestion Environnementale et Sociale des Projets : EIES, PGES et Suivi de Conformité selon
les Standards Internationaux

06 Avr - 19 Avr
Casablanca

04 Mai - 17 Mai
Casablanca

01 Juin - 14 Juin
Paris

EDDCC05 Politiques de Sauvegarde Environnementale et Sociale : Application des Normes BM, BAD
et Bailleurs

13 Avr - 26 Avr
Bruxelles

11 Mai - 24 Mai
Casablanca

08 Juin - 21 Juin
Casablanca

INFORMATIQUE & TIC

CODE THÈME DE FORMATION AVRIL MAI JUIN

ITIC02 Cybersécurité et Lutte contre la Cybercriminalité : Protection, Résilience et Riposte face aux
Nouvelles Menaces

06 Avr - 19 Avr
Casablanca

04 Mai - 17 Mai
Abidjan

01 Juin - 14 Juin
Casablanca

ITIC09 Audit et Sécurité des Systèmes d'Information : Contrôle, Indicateurs et Évaluation des
Performances

13 Avr - 26 Avr
Casablanca

11 Mai - 24 Mai
Dubaï

08 Juin - 21 Juin
Casablanca



PLANNING DES SESSIONS DE FORMATIONS
AVRIL À JUIN 2026

✉ contact@africantalentskill.com ■ www.africantalentskill.com +212 663 13 39 34  /  +212 661 45 58 13  /  +228 90 13 12 28

POSTES - TÉLÉCOMMUNICATIONS - ÉCONOMIE NUMÉRIQUE

CODE THÈME DE FORMATION AVRIL MAI JUIN

PTEN04 Accélération de la Transformation Numérique dans l'espace UEMOA/CEMAC : Stratégies et
Innovation

06 Avr - 19 Avr
Casablanca

04 Mai - 17 Mai
Casablanca

01 Juin - 14 Juin
Istanbul

PTEN08 Cadre Juridique et Réglementation des Télécommunications : Conformité, Sécurité et
Innovation

13 Avr - 26 Avr
Casablanca

11 Mai - 24 Mai
Casablanca

08 Juin - 21 Juin
Kigali

PORTS - TRANSPORT - ACHATS & LOGISTIQUE

CODE THÈME DE FORMATION AVRIL MAI JUIN

PTAL10 Procédures Douanières et Gestion du Risque : Conformité, Déclaration et Prévention des
Sanctions

06 Avr - 19 Avr
Lomé

04 Mai - 17 Mai
Casablanca

01 Juin - 14 Juin
Casablanca

PTAL11 Maîtrise des Incoterms 2020 : Négociation, Gestion des Contrats et Optimisation des Coûts
Logistiques

13 Avr - 26 Avr
Casablanca

11 Mai - 24 Mai
Casablanca

08 Juin - 21 Juin
Paris

AGRICULTURE - EAU - SÉCURITÉ ALIMENTAIRE

CODE THÈME DE FORMATION AVRIL MAI JUIN

AESA02 Agriculture Intelligente face au Changement Climatique : Stratégies d'Adaptation et
Technologies Durables

06 Avr - 19 Avr
Casablanca

04 Mai - 17 Mai
Tunis

01 Juin - 14 Juin
Casablanca

AESA04 Gestion Intégrée des Systèmes d'Irrigation : Optimisation de la Ressource et Gouvernance
Participative

13 Avr - 26 Avr
Abidjan

11 Mai - 24 Mai
Casablanca

08 Juin - 21 Juin
Casablanca

INFRASTRUCTURES - AMÉNAGEMENT URBAIN & TERRITORIAL

CODE THÈME DE FORMATION AVRIL MAI JUIN

IAUT05 Intégration Environnementale dans les Projets d'Infrastructures : Outils, Méthodes et
Conformité aux Bailleurs

06 Avr - 19 Avr
Casablanca

04 Mai - 17 Mai
Casablanca

01 Juin - 14 Juin
Bruxelles

IAUT06 Planification Urbaine Durable : Élaboration, Mise en Œuvre et Pilotage des Documents
d'Urbanisme

13 Avr - 26 Avr
Casablanca

11 Mai - 24 Mai
Casablanca

08 Juin - 21 Juin
Istanbul
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ÉGALITÉ DES GENRES - HUMANITAIRE

CODE THÈME DE FORMATION AVRIL MAI JUIN

EGH01 Intégration du Genre dans la Gouvernance Publique et la Gestion des Institutions :
Approches et Indicateurs

06 Avr - 19 Avr
Casablanca

04 Mai - 17 Mai
Casablanca

01 Juin - 14 Juin
Dubaï

EGH04 Droits des Femmes et des Filles : Stratégies d'Autonomisation, Protection et Plaidoyer
International

13 Avr - 26 Avr
Casablanca

11 Mai - 24 Mai
Lomé

08 Juin - 21 Juin
Casablanca

EGH06 Budgétisation Sensible au Genre (BSG) et Gouvernance Inclusive : Outils d'Analyse et de
Mise en Œuvre

20 Avr - 03 Mai
Casablanca

18 Mai - 31 Mai
Paris

15 Juin - 28 Juin
Casablanca

PRÉPARATION À LA CERTIFICATION INTERNATIONALE

CODE THÈME DE FORMATION AVRIL MAI JUIN

PCI01 Project Management Professional (PMP®) : Préparation Complète à la Certification PMI
06 Avr - 19 Avr

Kigali
04 Mai - 17 Mai

Casablanca
01 Juin - 14 Juin

Casablanca

PCI03 ISO 9001 V.2015 - Système de Management de la Qualité : Exigences, Mise en Œuvre et
Certification

13 Avr - 26 Avr
Casablanca

11 Mai - 24 Mai
Casablanca

08 Juin - 21 Juin
Tunis

PCI04 Certification APMG® - Partenariats Public-Privé (PPP)
20 Avr - 03 Mai

Casablanca
18 Mai - 31 Mai

Casablanca
15 Juin - 28 Juin

Abidjan

FORMATIONS À LA CARTE AVANTAGES DES FORMATIONS À LA CARTE

Nous sommes ravis de vous offrir la flexibilité d'adapter votre Projet de Renforcement des
Capacités, selon vos besoins spécifiques ainsi que les objectifs de formations identifiés par vos
soins.

Notre Chef de Projet AFRICAN TALENT SKILL© analysera votre demande, et une offre sur mesure
vous sera proposée pour validation : une seule formation ou combinaison de plusieurs modules
pour créer votre propre itinéraire pédagogique (Programme & Durée de Formation).

Flexibilité : Vous avez le choix de la date souhaitée et du lieu de formation à votre convenance.

Tarification avantageuse : Vous bénéficiez des mêmes conditions tarifaires que les formations déjà
programmées dans notre calendrier annuel.

Programme personnalisé : Adaptez les contenus en fonction des besoins spécifiques de votre équipe
ou de vos projets.


